
 
 

Fiche de poste - Pharmacien(ne) Contrôle Publicité (H/F) 

 

Manpower Life Science Lyon, division spécialisée dans le recrutement pour les industries de la Santé, 
accompagne ses clients dans leurs projets de recrutement stratégique et de développement. 

Nous recherchons, pour le compte de notre client, acteur majeur dans le domaine du développement 
et de la commercialisation de solutions innovantes répondant à des besoins médicaux critiques, 
un(e) Pharmacien(ne) Contrôle Publicité. 

 
Localisation : Bureaux basés à Lyon mais possibilité de travailler en remote. 
Type de contrat : CDD de 7 mois dans le cadre d'un remplacement congé maternité. 
Prise de poste : Poste à pourvoir idéalement à partir de début janvier 2025. 

Les missions 

Rattaché(e) au Responsable Assurance Qualité - Pharmacien Responsable Intérimaire, vous serez 
chargé(e) des responsabilités suivantes : 

Publicité / Communication externe 

• Qualification, revue et approbation du matériel promotionnel et non-promotionnel. 
• Garantir leur conformité aux processus internes et aux réglementations en vigueur. 
• Maintenir la liste positive à jour. 
• Revue et validation du matériel développé par le département médical. 

Pharmacovigilance et informations médicales 

• Collaborer étroitement avec le prestataire de pharmacovigilance, à qui cette activité sera 
externalisée à partir de janvier. 

• Assurer un suivi rigoureux et un accompagnement dans la gestion des processus confiés. 

Affaires réglementaires 

• Piloter la gestion du cycle de vie des AMM pour les produits commercialisés, en 
s’assurant du respect des procédures centralisées, de reconnaissance mutuelle et 
nationales. 

• Validation packaging. 
• Assister le Responsable Assurance qualité dans la gestion des ruptures de stock. 

 

 

 



 
 

 

Le profil 

• Pharmacien(ne) diplômé(e), inscrit(e) ou inscriptible à l’Ordre des Pharmaciens (section 
B). 

• 3 à 5 ans d'expérience en contrôle publicité, avec une bonne maîtrise des 
réglementations GxP et Exploitant. 

• Vous disposez d’un sens aigu des responsabilités et d’excellentes compétences 
organisationnelles. 

• Vous êtes reconnu(e) pour votre objectivité, éthique et discrétion professionnelle. 
• Anglais conversationnel requis : capacité à communiquer efficacement à l’écrit comme 

à l’oral. 

Avantages 

• Rémunération entre 46k€ et 63k€, selon profil. 
• Autres avantages : RTT, Tickets restaurants, CSE, remote, etc. 

 

Envoyez-nous votre candidature dès maintenant afin de rejoindre une entreprise dynamique et 
engagée pour la santé publique mondiale ! 

 


