
Objet : [Recrutement] - LyREC recrute un(e) Infirmier(e) DE ou un(e) Sage-Femme 

Bonjour, 

Lyon Recherche Clinique (LyREC) est une structure autonome et collaborative de Recherche 
Clinique, implantée au sein de l’hôpital Lyon Sud. 

Composée de 11 collaborateurs, LyREC conçoit, réalise et/ou coordonne des études et des 
essais cliniques dans de nombreux domaines de la Santé.  

Dans le cadre d’un remplacement, LyREC recherche un(e) Infirmier(e) diplômé(e) d’État ou 
un(e) Sage-Femme pour rejoindre une équipe dynamique de 5 personnes sous la responsabilité 
du Responsable d’Unité de Recherche Clinique. 

Présentation générale du poste :  

Mettre en œuvre et coordonner les différentes étapes de suivi et de contrôle de la qualité 
scientifique, technique et réglementaire des protocoles de recherche clinique, en coopération 
avec l’ensemble des intervenants en répondant notamment aux missions suivantes :  

Vos missions principales : 

• Participer à la pré-sélection des volontaires sains ou malades 
• Suivre les volontaires inclus dans les essais cliniques 
• Réaliser des actes paramédicaux et procédures exigés par les protocoles en cours  
• Recueillir des données d’étude, les gérer et les saisir dans les CRF 
• Prélever, techniquer et préparer les échantillons biologiques  
• Allouer les traitements expérimentaux et les administrer 
• Préparer, suivre et effectuer les corrections des visites de monitoring (contrôle qualité) 
• Être à jour des modifications règlementaires et scientifiques liées aux projets  
• Mettre à jour les documents essentiels de l’étude dans les classeurs investigateurs 

Votre profil : 

• Diplôme d’Etat d’infirmier(e) ou de Sage-Femme requis 
• Maîtrise des outils bureautiques essentiels (traitement de texte, tableurs) 
• Aptitude en anglais métier (lu et écrit afin de travailler sur les protocoles en anglais) 
• Rigueur, autonomie, esprit d’équipe et intérêt pour la recherche clinique 
• Des connaissances ou une première expérience en Recherche Clinique serait un plus (Ex : 

formation aux Bonne Pratiques Cliniques - BPC) 

Conditions du poste : 

• Contrat : CDI, CDD, prestations de services… (à discuter)  
• Prise de poste : A pourvoir dès le 1er juillet 2025 
• Lieu : Hôpital Lyon Sud (métro ligne B – Saint-Genis-Laval) 
• Durée du travail : 35 h/semaine, horaires de journée 
• Rémunération : selon expérience 
• Formation : accompagnement à la prise de poste, certifications aux Bonnes Pratiques 

Cliniques (BPC) et au transport aérien de matières dangereuses (IATA) 
 



Envie de contribuer à l’innovation médicale au sein d’une équipe engagée et bienveillante ? 
Rejoignez-nous ! Pour postuler, envoyer CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : 
ressourceshumaines@lyonrechercheclinique.com  

Au plaisir d’échanger avec vous ! 

Cordialement, 

L’équipe LyREC 
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