
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi  
(CDI, H/F) 

 
     Chef de Projet Senior 

en Data science, RWE & Jumeaux Numériques 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

« Rejoignez DALI et contribuez à une nouvelle manière de décider en santé » 
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À propos de DALI 

DALI (Decision Aid · Live Innovation) est un bureau d’études innovant spécialisé dans 
la modélisation, la simulation et l’intelligence artificielle appliquées au système de 
santé. Notre ambition est de transformer le système de soins grâce à une ingénierie 
de pointe basée sur des données : création de jumeaux numériques (organisationnels 
ou populationnels), modélisation prédictive, optimisation de parcours patients, 
modélisation de services hospitaliers et amélioration des performances des 
organisations de santé. 
 
DALI a été co-créée début 2025 par Martin PRODEL (PhD, 12 ans d’expérience en 
données de santé, ex-Heva) et Vincent Augusto (PhD, HDR, Pr, 20 d’expérience en 
ingénierie de la santé et recherche, Mines Saint-Etienne). 
 

Notre site : https://dali.science 
 
Nos valeurs : innovation, rigueur scientifique, impact positif sur le système de santé, 

esprit entrepreneurial. 
 

Contexte & missions 

Dans un contexte de croissance, DALI recrute un profil senior capable de prendre en 
charge des projets complexes, de contribuer à l’essor de l’activité et de participer 
activement à l'encadrement d’équipes projet. 

Le poste se situe à l’interface entre conseil, direction de projets, développement 
d’activité et expertise scientifique. Il s’adresse à une personne capable de comprendre 
un besoin client, de choisir la bonne approche méthodologique, de construire une 
proposition convaincante, de piloter sa réalisation de A à Z, et d’en porter les résultats 
auprès de décideurs. 

Votre rôle : transformer une question stratégique en 
projet scientifique, commercial et opérationnel, puis 

conduire ce projet jusqu’à son impact concret. 

 
Responsabilités 

1. Direction et pilotage de projets 
● Piloter des projets de bout en bout : cadrage, méthodologie, gouvernance, 

planning, budget, qualité, livrables et restitution. 

● Être l’interlocuteur principal de clients issus de l’industrie pharmaceutique, des 
medtechs, des établissements de santé ou des agences publiques. 

● Coordonner les travaux d’équipes pluridisciplinaires : data scientists, 
biostatisticiens, modélisateurs, experts cliniques, épidémiologistes, 
économistes de la santé et partenaires académiques. 

● Sécuriser la qualité scientifique, la traçabilité, la reproductibilité et la bonne 
compréhension des résultats. 

 
2. Conseil scientifique et méthodologique 

● Reformuler les besoins des clients et identifier la méthode adaptée en 
travaillant avec nos équipes techniques : étude RWE, biostatistiques, machine 
learning, process mining, simulation, optimisation, jumeau numérique 
organisationnel ou populationnel. 
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● Co-concevoir de protocoles, plans d’analyse, plans d’expérience, stratégies de 
validation et dossiers scientifiques. 

● Apporter une vision critique sur la faisabilité, les hypothèses, les limites, 
l’incertitude et la valeur décisionnelle des approches proposées. 

● Présenter et vulgariser des méthodes complexes auprès de décideurs, 
professionnels de santé et partenaires non techniques. 
 

3. Développement de l’activité et avant-vente 
● Participer aux rendez-vous de prospection, ateliers de cadrage et soutenances 

commerciales. 
● Construire des offres, propositions techniques et financières, budgets, 

calendriers et argumentaires de valeur. 
● Identifier et qualifier de nouvelles opportunités auprès de prospects ou de 

clients existants. 
● Développer progressivement un portefeuille de clients et contribuer à la 

fidélisation des comptes stratégiques. 
● Participer à la représentation de DALI lors d’événements professionnels, 

congrès, conférences ou réseaux sectoriels. 
 

4. Développement et structuration de DALI 
● Contribuer à l’essor de l’entreprise (start-up en croissance et en construction) : 

positionnement, offres, priorités commerciales, partenariats et feuille de route 
● Être force de proposition sur les nouveaux marchés (cas d’usage, offres 

récurrentes et produits numériques) : possibilité notamment de participer au 
développement international de l’activité 

● Participer à la formalisation des méthodes internes, modèles de livrables, 
processus qualité et outils de pilotage. 

● Encadrer les profils plus juniors ; participer aux recrutements et à l’organisation 
de l’équipe. 

● Contribuer à faire le lien entre projets clients, R&D interne et partenariats 
académiques. 

 
Profil recherché 

● PharmD, diplôme d’ingénieur, Master ou Doctorat spécialisé en data science, 
biostatistiques, épidémiologie, économie de la santé, ingénierie de la santé ou 
domaine proche. 

● Expérience : 7 ans minimum dans le conseil, les études RWE, la recherche 
clinique, les données de santé, la medtech, la pharma ou un environnement 
comparable. 

● Expérience avérée dans le management et la gestion de projets complexes 
est attendue. 

● Capacité à dialoguer avec des experts sur les statistiques, les designs 
épidémiologiques, le machine learning, le process mining, la simulation, 
l’optimisation et les jumeaux numériques. Pas de compétence en 
programmation attendu, mais une culture technique solide est requise. 

● Expérience de la relation client, de l’avant-vente, de la rédaction de 
propositions et de la défense d’une offre.  

● Idéalement, vous avez une appétence pour le développement commercial. 
● Langues : français courant, anglais technique/scientifique. 
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Qualités personnelles recherchées 
● Goût pour la construction, l’autonomie et un environnement entrepreneurial. 
● Capacité à prendre du recul, structurer une problématique et prioriser les 

décisions. 
● Posture de conseil, aisance relationnelle et crédibilité face à des 

interlocuteurs seniors. 
● Curiosité scientifique, exigence méthodologique et pragmatisme. 
● Capacité à fédérer, décider, déléguer et faire grandir une équipe. 
● Envie de contribuer directement au développement d’une entreprise en 

phase de structuration. 
 
 

Ce que nous offrons 

● Un rôle clé au cœur d’une entreprise innovante en pleine expansion 
● Des projets à fort impact sociétal (entre science, technologie & santé publique) 
● L’opportunité de développer des technologies et d’utiliser la science au service 

du système de santé 
● Une grande variété de projets stimulants 
● Encadrement de proximité et possibilité de contribuer à des publications 

scientifiques. 
● Un environnement agile, entrepreneurial et bienveillant 
● Utilisation d’outils, de logiciels, de matériels et méthodes modernes 
● Statut cadre / Période d’essai de 4 mois  
● Rémunération : ~ 60 - 69k€ en fonction de l’expérience et de l’adéquation avec 

l’ensemble des compétences attendues 
● Package salarial : tickets restaurants, primes vacances, … 
● Perspective d'évolution vers des responsabilités élargies dans la gouvernance  

 
 
       CDI en statut cadre et forfait jours 

      Poste basé à Lyon ou Saint-Étienne, avec possibilité de télétravail partiel. 
 
 

       Comment postuler ? 

Envoyez votre CV et lettre de motivation à l’adresse suivante : 
 

jobs@dali.science 

 
 
Processus de recrutement : 

• Pré-sélection de CV pertinents 
• 1er entretien en visioconférence : 30min avec l’un des fondateurs 
• (optionnel) Envoi d’un questionnaire par mail auprès des candidats retenus 
• 2ème entretien en présentiel : ~2h30 avec les 2 fondateurs (entretien 

motivationnel, expérience, travail sur une mise en situation)  
• Emission d’une offre & choix d’une personne pour le poste 

 
  

mailto:jobs@dali.science
mailto:jobs@dali.science


 

 
 

DALI | 69007 Lyon (France) | 42000 Saint-Etienne (France) 
jobs@dali.science          

 
 

 

Pourquoi rejoindre DALI ? 

Chez DALI, nous avons une conviction forte : la science et l’ingénierie doivent être 
mises au service de la société. Nous développons des jumeaux numériques qui 
permettent de transformer le système de santé : optimiser l’organisation des services 
hospitaliers, fluidifier les parcours patients et améliorer l’efficacité collective. 
 
Rejoindre DALI, c’est : 
 

● Évoluer dans un esprit start-up, au sein d’une équipe à taille humaine (<5 
personnes), où la proximité avec les fondateurs et décideurs permet d’avoir 
un réel impact dès le premier jour. 
 

● Travailler à la croisée de disciplines rares : simulation numérique, data 
science, ingénierie et santé. 
 

● Contribuer à des projets porteurs de fort impact sociétal, avec la possibilité 
de voir vos travaux améliorer concrètement la prise en charge des patients. 
 

● Participer à la recherche et l’innovation à travers des conférences et 
publications scientifiques, tout en développant des solutions appliquées pour 
nos clients. 

 
● Construire avec nous les fondations technologiques d’une entreprise en 

pleine croissance, avec un rôle clé dans la définition de notre avenir. 
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