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Chers adhérents et partenaires de Lyonbiopôle Auvergne-Rhône-Alpes,

À la lecture de ce Journal de l’Année, vous constaterez combien 2025 a été 
particulièrement riche pour notre association. L’équipe permanente a une 
nouvelle fois déployé toute son énergie pour vous offrir des opportunités : 
vous relier, vous informer et vous accompagner dans vos développements, 
en région, en France, en Europe et à l’international. Elle a mobilisé ses ex-
pertises ainsi que celles de nos membres et partenaires pour soutenir vos 
projets et faciliter l’accès aux financements publics et privés, tout en venant 
à votre rencontre pour mieux comprendre vos enjeux et vos besoins.

Merci à nos membres associés de venir contribuer à l’enrichissement 
de notre offre, au service des innovateurs et des entrepreneurs. Merci aux 
entrepreneurs qui s’engagent en tant que coach auprès des jeunes 
pousses que nous tâchons de rendre plus robustes et plus efficace sur le 
long et complexe chemin de l’entrepreneuriat innovant en santé. Merci aux 
membres du Groupe Technique dont l’exigence renforce la qualité des 
projets de R&DI accompagnés tout au long de l’année, garantissant la qua-
lité du label de notre pôle de compétitivité vis-à-vis des financeurs publics, 
tout en augmentant vos chances de succès sur les guichets de finance-
ments publics.

Les temps sont incertains et notre écosystème traverse une période difficile. 
Pourtant, nous restons convaincus que la clarté émerge de l’action. C’est 
dans cet esprit qu’en 2025, année des 20 ans de Lyonbiopôle, nous 
avons choisi de nous mettre en mouvement et d’engager, avec l’en-
semble de nos parties prenantes, une réflexion collective pour définir 
les priorités des dix prochaines années.

Merci à nos membres fondateurs et administrateurs pour leur confiance, 
ainsi qu’aux nombreux participants aux ateliers pour leur contribution à l’éla-
boration de ce nouveau projet pour notre association. Nous vous donnons 
rendez-vous en juin prochain pour en partager les résultats, première étape 
du chemin que nous poursuivrons ensemble pour construire l’avenir de 
notre écosystème régional d’innovation en santé.

D’ici là, nous restons bien entendu à votre écoute si la lecture de ce journal 
suscite remarques ou propositions !

LE MOT DE

Teddy BREYTON 
Directeur Général 

Erick LELOUCHE
Président

UNE GOUVERNANCE ENGAGÉE

  
AU SERVICE DES ADHÉRENTS 
La gouvernance de Lyonbiopôle Auvergne-Rhône-Alpes  
réunit des expertises de tout premier plan, en associant  
dirigeants de PME innovantes et cadres  
dirigeants de grands groupes industriels, de laboratoires  
académiques et hospitaliers. Cette configuration unique favorise un 
dialogue stratégique de haut niveau, le partage d’expériences et 
l’émergence de partenariats et de projets structurants pour l’écosys-
tème santé.

Membres fondateurs (permanents)
Conseil d’Adminsitration

Représentants Collège  
Centres de comptences 

 (élus pour 3 ans) 

Représentant Collège  
Collectivité territoriale

(élus pour 3 ans)

210 grands groupes, 
ETI et PME 

	

25 centres de 
recherche, de formation 

& établissements de 
soin et de recherche 

(CHU, CLCC)

Représentants Collège  
Entreprises (élus pour 3 ans)

RÉPARTITION DE 
NOS ADHÉRENTS
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177177
projets de R&DI ont été accompagnés  
par les équipes du pôle dont 97 jusqu’au 
dépôt.

3030

21,521,5 millions d’euros d’aides publiques ont été 
versés à ces projets R&DI.

+80+80 structures ont été accompagnées lors 
de 15 missions internationales.
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153,8153,8 millions d’euros de fonds levés par nos 
membres auprès d’investisseurs privés.

6262 événements ont été (co)organisés et 
ont rassemblé + 3 550 participants.

AUX CÔTÉS DE CELLES ET CEUX QUI 
FONT L’INNOVATION EN SANTÉ

  
projets de R&DI labélisés par le pôle, ont 
obtenu le financement d’un guichet 
public régional, national ou européen.
33 projets sont en cours d’instruction.

235235 adhérents dont 33 nouveaux sur l’année.

RDV qualifiés menés auprès de nos 
adhérents.361361

abonnés sur LinkedIn partagent notre 
aventure chaque jour.

UN ACCOMPAGNEMENT QUALIFIÉ 
AU MONTAGE DE PROJETS R&DI

UNE AIDE AUX FINANCEMENTS 
PUBLICS ET PRIVÉS  

  

http://


10

R
A

P
P

O
R

T
 D

’A
C

T
IV

IT
É

 2
0

2
5

11

NOTRE  
MISSION

Lyonbiopôle accompagne 
235 ACTEURS DE L’INNOVATION :

181 PME 
23 grands groupes & ETI 

18 centres de recherche & de formation

7 établissements de soin et de recherche (CHU, CLCC)

6 membres associés : 

FÉDÉRER L’ÉCOSYSTÈME 
SANTÉ RÉGIONAL
Lyonbiopôle Auvergne-Rhône-Alpes, pôle 
de compétitivité labellisé depuis 2005, est 
le catalyseur de l’innovation dans le do-
maine de la santé en région. Il connecte 
et accompagne les industriels, PME, aca-
démiques et acteurs hospitaliers dans le 
développement de solutions innovantes 
en Biotech, Medtech et Digital Health-
tech. 

En favorisant les synergies et en stimulant 
la croissance des entreprises, il renforce 
l’attractivité du territoire. Il participe aussi 
à  la construction de l’avenir des industries 
de santé en Auvergne-Rhône-Alpes, tout 
en contribuant au progrès médical au bé-
néfice des patients à travers le monde.

*Chiffres bilantiels, fin 2025

Autres départements (73, 07, 26) 

1%

(69)

57%
    (38)

23%

(63)

5%
(42)

   4%

(74)

3%
(1)

3%

 Autres régions de France 

2%

En tant que membre d’Enosis 
Santé (l’alliance française des 
pôles santé), Lyonbiopôle est 
l’une des 4 portes d’entrée vers 
les territoires d’innovation les 
plus actifs de France pour favo-
riser les collaborations.

1300 adhérents 
acteurs publics et privés

1000 PME et start-ups 
innovantes

 300 projets de R&D déposés 

+ 739 M€ levés par les 
entreprises des 4 pôles  
en 2025

SUR UN TERRITOIRE 
PROPICE À 
L’INNOVATION
Lyonbiopôle s’inscrit au cœur 
d’un territoire favorable à  
l’innovation en santé : la région 
Auvergne-Rhône-Alpes. 
Reconnue comme la 2ᵉ région 
française en dépenses de 
R&D, elle rassemble un éco-
système scientifique dense,  
dynamique et collaboratif.

6 Centres Hospitalo-Uni-
versitaires, 4 universités  
d’enseignement supérieur, 
40 instituts de recherche  
publics et privés, le  
laboratoire P4 Inserm/Jean  
Mérieux, l’ID-Cluster...  

Elle accueille plusieurs  
sièges d’institutions  inter-
nationales, renforçant son 
attractivité et sa capacité  
d’innovation ( le Centre Inter-
national de Recherche sur le 
Cancer, l’Académie Mondiale 
de l’OMS, l’IARC, l’ESRF...).
 
Auvergne-Rhône-Alpes se  
distingue aussi par la robus-
tesse de son tissu industriel en 
biotechnologie,  pharmaceu-
tique et technologie médicale. 

+ 800 PME et start-ups inno-
vantes, 150 sites industriels, 
+ 20 grands groupes inter-
nationaux (bioMérieux, Sanofi, 
Roche, Merck, Boehringer Ingel-
heim, Medtronic...).
 
Enfin, la région représente un 
bassin d’emploi majeur, 1ère 
région française en nombre 
d’emploi dans l’industrie 
pharmaceutique (22% des 
emplois nationaux).

RELIÉ AUX 
ÉCOSYSTÈMES 
FRANCAIS

Enosis Santé couvre 5  
régions qui concentrent plus de 
77% des dépenses intérieures 
de R&D et plus de 77% des  
dépôts de brevets en France.

Découvrez le 1er Observatoire 
des tendances régionales  
d’innovation santé d’Enosis 
Santé.

https://kdrive.infomaniak.com/app/share/1931903/bff5f8f1-c64c-4567-b8c4-5abbc93695ed/preview/pdf/242
https://kdrive.infomaniak.com/app/share/1931903/bff5f8f1-c64c-4567-b8c4-5abbc93695ed/preview/pdf/242
https://kdrive.infomaniak.com/app/share/1931903/bff5f8f1-c64c-4567-b8c4-5abbc93695ed/preview/pdf/242
https://kdrive.infomaniak.com/app/share/1931903/bff5f8f1-c64c-4567-b8c4-5abbc93695ed/preview/pdf/242
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MEDTECH
NVEIL 📍 Grenoble (38)
Logiciel IA pour analyser et générer des 
visualisations scientifiques.
 
NEOLIFE 📍 Lyon (69)
Dispositif anti-étouffement et formations 
immersives de prévention. 
 
AWOKEN 📍 Lyon (69) 
Pyjama connecté avec IA pour diagnostiquer 
l’apnée du sommeil chez l’enfant. 
 
AEQUIL 📍 Saint-Genis-Pouilly (01) 
Thérapies innovantes à basse fréquence et 
basse énergie, basées sur un paradigme 
biophysique breveté. 
 
NAWU DIAGNOSTICS 📍 Grenoble (38) 
Dispositif miniaturisé détectant les infections 
respiratoires en 30 minutes.
 

CLEARSURGERY 📍 Oullins (69) 
Sphère de réalité mixte (flux vidéo et patient) 
pour centraliser les données chirurgicales. 

CORNEALIFE 📍 Saint-Priest-en-Jarez (42) 
Bioréacteur améliorant la conservation des 
greffons de cornées. 
 
INFINYTECH3D 📍 Lyon (69) 
Simulateurs chirurgicaux en réalité virtuelle 
hyperréalistes. 
 
ALLERGEN ALERT 📍 Messimy (69) 
Solution portable pour détecter rapidement les 
allergènes et le gluten dans la nourriture. 
 
REVITACARE 📍 Blyes (01) 
Dispositifs médicaux et cosmétiques stériles à 
base d’acide hyaluronique. 

HEKARE 📍 Grenoble (38) 
Télésurveillance pour prévenir les rechutes et 
favoriser le rétablissement des patients atteints 
de troubles psychiques sévères. 
 
LABORATOIRE GIFRER 📍 Vaulx-en-Velin (69) 
Produits de santé familiale alliant expertise 
pharmaceutique et innovation. 
 
AXEL 📍 Moirans (38) 
Accélérateur industriel dédié aux start-ups 
Medtech.

BIOTECH
SAXOL 📍 Grenoble (38) 
Composés innovants pour prévenir les 
neuropathies périphériques. 
 
INLUX Biotech 📍 Lyon (69) 
Technologie de bioluminescence pour le suivi 
in vivo des cellules et le développement de 
biosolutions/traitements thérapeutiques.

« Par cette adhésion, nous 
souhaitons nous connecter à 
l’écosystème Biotech/Med-
tech, particulièrement riche et 
dynamique au niveau régional, 
rejoindre un pôle nous aidant 
à mieux appréhender les en-

jeux, préexistants ou émergents, spécifiques 
à notre domaine d’activité, et bénéficier d’un  
accompagnement adapté à notre activité et 
notre maturité d’entreprise. »
 Fanny TURLURE, CEO de NAWU DIAGNOSTICS 

ILS NOUS ONT 
REJOINTS 

BIENVENUE AUX 
NOUVEAUX MEMBRES !

 
En 2025, ils ont enrichi notre 

communauté dans trois domaines 
clés : Medtech, Biotech et Digital 

Healthtech, sur l’ensemble de notre 
territoire.

LYSARC 📍 Lyon (69) 
Structure académique dédiée aux études 
cliniques innovantes sur les lymphomes et 
leucémies.
 
ICADOM 📍 Meylan (38) 
CRO spécialisée en essais cliniques 
décentralisés. 

LA MAISON MGA 📍 Civrieux-d’Azergues (69) & 
Mably (42) 
Concepteur d’équipements sur-mesure pour la 
santé et les environnements à haute exigence.
 
RCTS 📍  Lyon (69) 
CRO spécialisée dans les essais cliniques et 
études en vie réelle.
 
OXB 📍 Lyon (69) 
CDMO pionnière en thérapies cellulaires et 
géniques et experte en vecteurs viraux. 
 
GATTEFOSSÉ 📍 Saint-Priest (69) 
Développement et production d’excipients 
pharmaceutiques et ingrédients cosmétiques 
naturels.

REGENAXIS THERAPEUTICS 📍 Lyon (69) 
Développement de molécules pour restaurer la 
myéline dans les maladies du système nerveux 
central. 
 
VENTUNO Biotech 📍 Écully (69) 
Thérapies stimulant le système immunitaire 
contre les cancers. 
 
JUBILANT BIOSYS FRANCE 📍 Saint-Julien-
en-Genevois (74) 
Centre de R&D intégrée en biologie, de la 
découverte à la production de biomédicaments.
 
CLEVEXEL PHARMA 📍 Lyon (69) 
Développement de solutions thérapeutiques 
innovantes. 
 
EUROFINS OPTIMED 📍 Gières (38) 
CRO spécialisée dans les essais cliniques 
précoces (phase I et II).

DIGITAL HEALTHTECH

ASPIDA 📍 Trévoux (01)
Solutions ultra-propres évolutives pour le 
traitement d’air et d’infrastructures. 
 
SANOMOOV 📍 Lyon (69) 
Plateforme de digitalisation de l’Activité Physique 
Adaptée. 
 
DALI 📍 Lyon (69) & Saint-Étienne (42) 
Optimisation des organisations via la science 
des données et les jumeaux numériques 
organisationnels. 
 
CENTRE JEAN PERRIN 📍 Clermont-Ferrand 
(63) 
Centre de Lutte Contre le Cancer, il prodigue 
soin, recherche et formation en cancérologie. 
 
MENTAL CARE 📍 Bourgoin-Jallieu (38) 
Plateforme de parcours de soin pour les jeunes 
en dépression. 
 
PREDICTO 📍  Montélimar (26) 
Bilan IRM corps entier rapide, non irradiant et 
assisté par IA, pour de la détection précoce de 
plus de 500 pathologies. 

« Lyonbiopôle offre une opportu-
nité unique de rejoindre un éco-
système dynamique et varié. La 
présence de nombreux acteurs 
clés de la Biotech et de la Me-
dtech permettra des échanges 
fructueux et le développement 

de nouvelles collaborations, pour accélérer l’accès 
des patients aux innovations médicales. Le pôle 
propose également une large palette d’anima-
tions et d’accompagnements pertinents, adaptés 
aux besoins de ses membres. »
Simon BACONNIER, Responsable Commercial et 
Partenariats d’IC@DOM

«  Lyonbiopôle, en tant que  
catalyseur de l’écosystème 
santé régional, nous offre une 
connexion stratégique aux  
acteurs clés de l’innovation,  
ainsi qu’un accompagnement 
dans le développement de  

projets ambitieux, tant à l’échelle nationale  
qu’internationale. »
Alexandre GIL, Directeur Groupe Pharmacie de 
GATTEFOSSÉ
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L’ACCOMPAGNEMENT 
STRATÉGIQUE DE 
LYONBIOPÔLE
Lyonbiopôle joue un rôle clé dans le soutien 
aux projets innovants. En 2025, les équipes 
ont accompagné 177 projets de R&DI, 
dont 97 jusqu’au dépôt. Plus de 40 projets 
ont bénéficié de la labélisation par le Groupe 
TECHnique (GTECH), 30 projets ont 
d’ores et déjà obtenu un financement pu-
blic régional, national ou européen (certains 
d’entre eux sont présentés ci-dessous), tan-
dis que 33 projets restent en cours d’ins-
truction. Au total, 21.5 millions d’euros 
d’aides publiques ont été mobilisées à ce 
jour pour soutenir ces initiatives innovantes. 
 
Grâce à cet accompagnement complet, 
Lyonbiopôle contribue à l’accès aux  
financements pour transformer des idées 
en solutions concrètes pour la santé.

LES PROJETS R&DI 
DE NOS MEMBRES 

BONEMETRIX 
Porteur : CISTEN 
Appel « Transformation des PME par 
l’innovation » 
Budget : 272 000 € | Aides : 110 000 € 
-- 
Logiciel d’aide à la visualisation 3D de 
la hanche et à la compréhension de sa 
cinématique pour améliorer l’acte des 
chirurgiens orthopédiques et le suivi post-
opératoire des patients.

CURE-HD2 
Porteur : HuntX Pharma 
Appel « I-Nov Vague 14 »  
Budget : 4 945 000 € | Aides : 1 976 882 € 
-- 
Molécule orale innovante, HX127 restaure la fonction 
de la huntingtine sans modifier le gène et offre une 
alternative simple à la thérapie génique pour traiter 
la maladie de Huntington.

ENVOL 
Porteur : Groupe ICARE | Partenaires : MGA 
Medtech, Équipe Skin functional LBTI, CNRS/
Université Lyon 1 
Appel « I-Démo France 2030 Régionalisé »  
Budget : 3 309 000 € | Aides : 1 977 000 € 
-- 
Modèle de peau 3D microfluidique avec signature 
digitale, dédié au criblage de molécules et aux 
tests de sensibilisation en cosmétique, pharma et 
dispositifs médicaux.

FRAMES 
Porteur : INFIPLAST | Partenaire : CEA LETI 
Appel « France 2030 Filière »  
Budget : 3 150 000 € | Aides : 1 573 000 € 
-- 
Création d’une unité industrielle partagée permettant 
de mutualiser les investissements d’industrialisation 
de composants microfluidiques thermoplastiques par 
les entreprises de santé en Auvergne-Rhône-Alpes 
et en France.

IMASPIIR-X 
Porteur : Trixell | Partenaires : Thalès, Pyxalis, 
CEA-Leti, Université Lyon 1, Hospices Civils de 
Lyon  
Appel « Innovation en imagerie médicale » 
Budget : 32 847 303 € | Aides : 18 186 982 € 
-- 
Imagerie spectrale en couleur remplaçant les 
rayons X classiques, grâce à de nouveaux capteurs 
capables d’identifier la nature des tissus et de fournir 
des images radiologiques enrichies.

JOE  
Porteur : LUDOCARE  
Appel « I-Nov Vague 13 » 
Budget : 1 740 280 € | Aides : 783 126 € 
-- 
Dispositif médical pour améliorer le contrôle de 
l’asthme chez l’enfant (détection des déclencheurs 
environnementaux, personnalisation de l’expérience 
et matériel éco-conçu).

KL 001-CART 
Porteur : ALLOGENICA  
Appel « Innovations en biothérapies » 
Budget : 5 763 900 € | Aides : 2 500 000 € 
-- 
Industrialisation de la plateforme CAR-pré-T et 
préparation du candidat CD19 pour la clinique afin 
de développer une thérapie cellulaire universelle, 
personnalisable, pour mieux traiter les cancers du 
sang.

L2B2 
Porteur : ORIXHA  
Appel «1ère usine » 
Budget : 11 316 000 € | Aides : 4 000 000 € 
-- 
Création d’une usine industrielle pour retraiter et 
conditionner le liquide respirable L2B, afin d’assurer 
l’approvisionnement européen, réduire les coûts 
et soutenir le déploiement de sa technologie de 
ventilation liquidienne.

LCA 
Porteur : OneOrtho Medical 
Appel « Transformation des PME par l’innovation »  
Budget : 997 000 € | Aides : 497 000 € 
-- 
Solution peropératoire de navigation en réalité 
augmentée de réparation du ligament croisé 
antérieur, intégrant une double visualisation de la 
planification 3D : dans les lunettes du chirurgien et 
sur l’écran d’arthroscopie.

PHEA 
Porteur : Veinsound 
Appel « Transformation des PME par l’innovation » 
Budget : 992 000 € | Aides : 455 000 € 
-- 
Dispositif médical permettant de traiter les varices 
de manière non-thermique, non-invasive et non-
douloureuse, par utilisation d’ultrasons focalisés 
de haute intensité.

SHIELD 
Porteur : ASPIDA | Partenaires : VirexpR, 
RESPIVIR (INSERM/CNRS/ENS) | Co-labélisation : 
Axelera 
Appel « R&D Booster 2025 Auvergne-Rhône-
Alpes » 
Budget : 991 339,40 € | Aides : 677 797  € 
-- 
Solutions technologiques pour maîtriser le risque 
infectieux aéroporté à l’hôpital via traitement d’air, 
bancs d’essais et simulations numériques. 

 
SMART HIFU 
Porteur : LABTAU (INSERM, UDL) | Partenaire : 
EDAP TMS  
Appel « ANR LabCom » 
Budget : 1 901 000 € | Aides : 363 000 € 
-- 
Technologies numériques pour la modélisation 
des traitements ultrasonores, la prédiction et 
le contrôle de leur efficacité dans la cadre de 
protocoles thérapeutiques personnalisés pour des 
patients atteints de pathologies urologiques et 
gynécologiques.

TUMADIR 
Porteur : CRCL | Partenaire :  ADMIR ANALYSIS 
Appel « ANR LabCom » 
Budget : 1 342 000 € | Aides : 360 000 € 
-- 
Imagerie infrarouge multispectrale capable 
d’analyser les tissus tumoraux sans colorant, 
pour révolutionner le diagnostic, le pronostic et la 
prévention des cancers de la bouche.

VIRHAE 
Porteur : Epithelix | Partenaires :  Rheonova, CIRI 
(INSERM, CNRS, ENS, UCBL)  
Appel « R&D Booster Auvergne-Rhône-Alpes » 
Budget : 814 403 € | Aides : 567 727 € 
Modèles in vitro pour étudier l’exacerbation de 
l’asthme et de la BPCO par le virus VRS, en 
combinant expertise en biologie cellulaire, virologie, 
immunologie et rhéologie.

« L’accompagnement 
de Lyonbiopôle a per-
mis d’avoir un retour 
critique sur le pro-
jet TUMADMIR avant 
sa soumission, ce qui 
a amélioré le mon-

tage du dossier et aidé à la maturation 
du projet envisagé dans le Laboratoire 
Commun.

Être lauréat a renforcé la collaboration 
CRCL-ADMIR et accéléré le développe-
ment de la technologie ADMIR. Cela va 
permette un recrutement dans l’équipe 
INSERM, stimulant ainsi la recherche 
translationnelle et l’innovation en biolo-
gie spatiale des cancers de la bouche. »
 Pierre SANTIGNY, Oncologue médical et 
Chercheur au Centre Léon Bérard

+ ANR GÉNÉRIQUE 2025 
12 projets labélisés par Lyonbiopôle ont été 
retenus sur les 29 soutenus au total.

https://lyonbiopole.com/actualites/portraits-de-laureats-anr-generique-2025
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TENDANCES DE FOND 
LES PROJETS R&DI 

PAR MARCHÉS D’APPLICATION PAR TECHNOLOGIES

Dans un environnement de financement 
plus contraint et compétitif, Lyonbiopôle 
Auvergne-Rhône-Alpes demeure un point 
d’appui structurant pour les porteurs 
de projets (start-up, PME et consortiums 
public-privé) souhaitant accéder aux gui-
chets de financement régionaux, natio-
naux et européens. 

La mobilisation des acteurs de l’innovation 
en santé reste particulièrement élevée : 
le volume de projets accompagnés et 
déposés en 2025 est stable par rapport 
à 2024, traduisant une confiance durable 
dans l’accompagnement proposé par le 
pôle.
 
Après une forte expansion du nombre de 
guichets de financement en 2020, on ob-
serve une contraction progressive : 25 
en 2024 puis 20 en 2025. 

Cette tendance, combinée à une plus 
forte sélectivité sur les appels à projets 
nationaux, laisse envisager une probable 
diminution du taux de succès global autour 
de 35% en 2025 contre plus de 40% en 
2024. 

Elle s’inscrit également dans un contexte 
plus large de limitation des enveloppes 
de financements publics, confirmée par 
l’annonce d’une réduction d’environ 1 mil-
liard d’euros du plan France 2030 en 2026. 

Dans ce cadre plus exigeant, les acteurs ajustent leurs 
stratégies : les dispositifs régionaux gagnent en  
wimportance et représentent désormais 36% des projets  
déposés (vs 21% en 2024), mieux alignés avec la taille 
des projets et les capacités d’investissement en fonds 
propres des entreprises. Les appels européens, qui 
concentrent 8% des dépôts, restent attractifs mais très  
sélectifs avec des processus longs et des taux de réussite 
structurellement plus faibles.

Parallèlement, plusieurs évolutions tech-
nologiques structurantes se confirment : 
la progression de l’intelligence artifi-
cielle et du numérique, qui représentent 
désormais 20% des projets déposés, la 
montée des sujets liés aux Nouvelles 
Approches Méthodologiques (NAMs) 
concernant les modèles alternatifs de 
criblage et à la validation réglementaire, 
ainsi que la bascule progressive des 
petites molécules vers les biothéra-
pies, en cohérence avec l’essor de la mé-
decine personnalisée.

Pour accompagner ces transformations, 
le pôle a progressivement élargi son 
périmètre d’intervention et propose 
désormais un appui transversal à 
l’ensemble des projets de recherche 
pour le développement de nouveaux  
produits ou services depuis leur 
structuration jusqu’au dépôt. Cette  
approche, fondée sur une proximité 
étroite avec les financeurs publics, 
un accompagnement stratégique et 
méthodologique et un travail continu 
d’amélioration des projets, contribue 
à sécuriser l’accès aux financements et 
à accélérer la concrétisation des innova-
tions en santé. Dans un contexte budgé-
taire plus contraint, la stabilité du nombre 
de projets accompagnés illustre à la fois 
la résilience de l’écosystème et le rôle 
joué par le pôle pour accompagner les 
entrepreneurs à présenter des projets  
robustes afin de maximiser leurs chances 
de succès. 

Les projets couvrent un large spectre d’indications reflétant 
les expertises de l’écosystème régional, avec une prédo-
minance de l’oncologie, des maladies infectieuses et de 
la neurologie/santé mentale. Cette dernière thématique 
constitue une spécificité régionale par rapport aux tendances 
observées au sein de l’Alliance Enosis Santé dans le cadre 
de son Observatoire, qui se concentrent principalement sur 
l’oncologie, la cardiologie et les maladies infectieuses, souli-
gnant le rôle différenciant de nos membres et la complé-
mentarité avec les autres pôles de l’alliance.
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21 | ACCÉLER L’ADOPTION DE NOUVELLES 
APPROCHES MÉTHODOLOGIQUES | NAMWISE

20 | UN NOUVEAU PRÉSIDENT POUR 
LYONBIOPÔLE | Erick LELOUCHE   

22 | AMPLIFIER L’INNOVATION MICROBIOTE EN 
IMPLIQUANT LES PATIENTS | Journée Microbiotes et 
Santé

23 | L’ACCOMPAGNEMENT AU DÉPÔT DE DOSSIER 
DE FINANCEMENT PUBLIC | Le témoignage vdéo d’un 
membre du GTECH
23 | LES AUTRES TEMPS FORTS |  
Le HEALTHTECH HUB 
Valoriser son entreprise et lever de fonds
MEDI’NOV 2025 

20 | L’ACCOMPAGNEMENT AU MONTAGE DE 
PROJETS EUROPÉENS | Le témoignage vidéo de MAGIA 
Diagnostics

janvier 
février  
mars

23 | ACTU ÉCOSYSTÈME |  
Sanofi inaugure sa nouvelle usine lyonnaise
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Le 29 janvier 2025, le Conseil d’adminis-
tration de Lyonbiopôle Auvergne-Rhô-
ne-Alpes a désigné Erick LELOUCHE 
comme nouveau Président du pôle. 
De formation vétérinaire et engagé en  
faveur du concept One Health, il a mené une  
carrière internationale au sein de Pfizer  
Santé Animale puis chez Boehringer  
Ingelheim France, dont il a été Président 
jusqu’en 2023. À la tête du pôle, il apporte 
une vision stratégique et une expertise  
reconnue au service d’un écosystème d’inno-
vation unique. 
Cette nomination intervient l’année des 20 ans 
de Lyonbiopôle, moment clé pour lancer une 
réflexion sur l’avenir et affirmer son rôle 
moteur dans la santé régionale, nationale et 
européenne.
Il succède à Philippe SANS qui a marqué les 4 
dernières années par des avancées majeures 
telles que la labélisation du pôle Phase 5, 
la création de l’ID-Cluster, le lancement du 
Programme d’Accélération Santé ou en-
core la fondation d’Enosis Santé. 

Un nouveau président 
pour Lyonbiopôle

ERICK LELOUCHE

L’ACCOMPAGNEMENT 
AU MONTAGE 
DE PROJETS EUROPÉENS  

Lyonbiopôle a accompagné MAGIA Dia-
gnostics et son projet MAGFA dans leur 
candidature au guichet de financement 
européen Horizon Europe. Lauréat, le 
projet a reçu un soutien financier de 5 
millions d’euros. 
Paul KAUFFMANN souligne comment 
son projet a bénéficié de la valeur  
ajoutée de l’accompagnement de  
Lyonbiopôle.

Ce sujet vous 
intéresse ? 

Emilien VOLDOIRE
emilien.voldoire@

lyonbiopole.com

Le projet européen NAMWISE 
(NAMs Within Integrated 
Safety & Efficacy evaluation 

of chemicals and pharmaceuti-
cals) est lauréat de l’appel à projets  
Horizon Europe « Gaining experience 
and confidence in New Approach  
Methodologies (NAM)». Sous la coor-
dination de l’INERIS, son objectif est 
d’accélérer l’adoption des Nouvelles  
Approches Méthodologiques (NAM) 
dans l’évaluation de la sécurité et de 
l’efficacité des produits chimiques et 
pharmaceutiques.
 
REMPLACER L’EXPÉRIMENTATION 
ANIMALE
Les NAM reposent sur des  
approches technologiques telles 
que les cultures cellulaires 2D et 
3D, les organes sur puce ou en-
core la modélisation informatique. 
Ces méthodes offrent des alternatives  
crédibles aux tests sur animaux. 
Les attendus du projet incluent la  
production de  recommandations opé-
rationnelles et d’outils de formation 
pour soutenir leur validation et leur 
intégration dans les cadres réglemen-
taires.
 
UNE VISIBILITÉ INTERNATIONALE
Depuis le lancement du projet, les 
partenaires ont participé à de 
grands rendez-vous  internatio-
naux pour représenter les NAM 
(SETAC Europe, World Congress on 
Alternatives and Animal Use, INNO-
VATE ECOSAFETY, EUROTOX). Des 
workshops et des webinaires ont éga-
lement été proposés, favorisant les 
échanges entre chercheurs, indus-
triels et régulateurs.
 
LE RÔLE CLÉ DE LYONBIOPÔLE
Lyonbiopôle contribue de manière  
décisive au projet en coordonnant 
plusieurs tâches de consultation 
avec les parties prenantes indus-
trielles, académiques et réglemen-
taires des NAM et en amplifiant la 
visibilité du projet et de ses résul-
tats afin d’en maximiser l’impact 
en région, en France et à l’échelle 
européenne.

2 millions 
d’euros 

de budget total 

18 
partenaires 

rassemblés dans
8 

pays européens 

pour une durée de  
30 mois

ACCÉLERER L’ADOPTION DE 
NOUVELLES APPROCHES 
MÉTHODOLOGIQUES 

NAMWISE,  
un projet européen ambitieux

PROJECT LEADER

PARTNERS

mailto:emilien.voldoire%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20%C3%A0%20l%27Europe
mailto:emilien.voldoire%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20%C3%A0%20l%27Europe
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AMPLIFIER L’INNOVATION  
MICROBIOTE EN IMPLIQUANT 
LES PATIENTS  

Journée Microbiotes et Santé

Le 23 janvier, plus de 120 participants se 
sont réunis à la Cité Internationale de la 
Gastronomie de Lyon pour la 8e Journée 

Microbiotes et Santé.

THÈME DE CETTE ÉDITION : L’INNOVA-
TION MICROBIOTE ET L’IMPLICATION DU  
PATIENT DANS LA RECHERCHE, LE DÉVE-
LOPPEMENT INDUSTRIEL ET LA PRATIQUE 
CLINIQUE.
 
La matinée a mis en lumière les avancées 
majeures en recherche clinique, avec les  
interventions d’Hervé AFFAGARD (MaaT 
Pharma), Joséphine MOSSET (Cancer  
Patients Europe) et Mauricette MICHALLET 
(Hospices Civils de Lyon). 
Les résultats de plusieurs études ont  
illustré concrètement ces progrès. Fédéric  
FASANO (MaaT Pharma) a présenté les  
résultats positifs d’une phase 3 sur la mala-
die du greffon contre l’hôte, Nigel TITFORD  
(BioGaia) a détaillé les Live Biotherapeu-
tic Products en recherche translationnelle et 
Sylvie BINDA (Lallemand Health Solutions) a 

partagé les avancées de l’étude Mom sur les 
probiotiques féminins.
La place des patients dans les contextes 
réglementaires et sociologiques a été au 
cœur d’une table ronde réunissant Pierre 
BURGUIÈRE (US Pharmacopeia), Etienne 
NOUGUEZ (CNRS/Sciences Po), Clémentine 
AUDURIER (BIOFORTIS), Hugo BRUGA-
LIERES et Corinne BROCHIER (Hospices 
Civils de Lyon). 

Temps fort de cette édition, une session de pit-
chs a mis en avant 7 innovations régionales 
portées par : Pelican Health, BIOASTER,  
l’Université Clermont-Auvergne/MEDIS, les 
Hospices Civils de Lyon avec l’Université Claude  
Bernard Lyon 1, Lyophitech, Nutrifizz et le 
Pharmabiotic Research Institute.

Cette édition confirme l’expertise de Lyonbio-
pôle dans le microbiote et son rôle fédérateur 
de l’écosystème. Notre ambition ? Favori-
ser l’émergence de solutions innovantes en  
plaçant le patient au cœur des débats.

LES AUTRES TEMPS FORTS

MEDI’NOV 2025
Lyonbiopôle était présent 
sur le stand de la Région  
Auvergne-Rhône-Alpes avec 
une délégation de start-
ups régionales membres : 
CISTEN, DrugOptimal, iPerf, 
Manitty et Veinsound.
Cette année encore, le pôle 
était partenaire du Concours 
de l’Innovation, durant lequel 
5 de ses membres étaient 
en compétition. Veinsound, 
accompagnée par le Pro-
gramme d’Accélération San-
té de Lyonbiopôle, a rem-
porté le concours avec son 
dispositif non invasif pour le 
traitement des varices, illus-
trant l’expertise et le soutien 
du pôle à l’émergence de so-
lutions innovantes.

LE HEALTHTECH HUB
Lyonbiopôle, aux côtés de 
son membre associé la CIC 
Lyonnaise de Banque, a 
été partenaire du HEALTH-
TECH HUB, qui a rassemblé 
plus de 90 participants au-
tour des financements et de  
l’accès au marché. Le pôle 
a présenté un panorama 
des financements privés en  
Auvergne-Rhône-Alpes,  
tandis qu’Infiplast, Orixha et 
MaaT Pharma ont partagé 
leurs retours d’expérience. 
L’événement a également 
ouvert la discussion sur les 
opportunités avec le Canada.

VALORISER SON ENTRE-
PRISE ET LEVER DES 
FONDS
Lyonbiopôle a réuni 20  
entrepreneurs lors d’un  
atelier animé par Agile Capital 
Markets et EY, consacré à la 
valorisation des entreprises 
pour les levées de fonds. 
Les participants ont exploré 
les méthodes d’évaluation, 
les stratégies de négociation 
et les outils pour aligner les  
attentes des entrepreneurs 
et des investisseurs, en  
renforçant leur compréhen-
sion du financement et leur 
attractivité.

L’ACCOMPAGNEMENT AU DÉPÔT 
DE DOSSIER DE FINANCEMENT 
PUBLIC

(Re)découvrez le rôle du GTECH de 
Lyonbiopôle grâce au témoignage de 
Jean-Marc DINTEN, Conseiller scienti-
fique au CEA-Leti. 

Ce collectif d’experts indépendants 
évalue, avec rigueur et confidentiali-
té, les projets d’innovation soumis 
au pôle. Il contribue aux processus de 
labélisation en mobilisant les spécia-
listes les plus adaptés à chaque projet.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Natalia BOMCHIL
natalia.bomchil@
lyonbiopole.com

INAUGURE SA NOUVELLE USINE LYONNAISE
Sanofi renforce son ancrage lyonnais avec l’inauguration de l’unité XL à Mar-
cy-l’Étoile, dédiée aux vaccins à ARN messager. Ce bâtiment de 14 000 m², repré-

sentant 120 M€ d’investissement avec le soutien du FEDER et de la Région Auvergne-Rhône-Alpes, 
vise à accélérer le développement de vaccins innovants et à consolider la souveraineté sanitaire 
française.

Actu. ecosystème

mailto:natalia.bomchil%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20au%20montage%20de%20projet
mailto:natalia.bomchil%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20au%20montage%20de%20projet
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25 | STRUCTURER L’AVENIR D’UNE FILIÈRE 
STRATÉGIQUE | Bioproduction en Auvergne-Rhône-Alpes

22 | COCONSTRUIRE L’AVENIR DE L’ÉCOSYSTÈME 
SANTÉ RÉGIONAL | Une Assemblée Générale participative

24 | PROMOUVOIR LES PME RÉGIONALES SUR 
LE MARCHÉ BIOTECH US | Convention BIO Boston

24 | L’ACCOMPAGNEMENT SUR LE MARCHÉ 
AMÉRICAIN | Le témoignage vidéo de PREVIA MEDICAL

23 | DES ACTIONS POUR L’EMPLOI | Jobdating santé 
virtuel - Jobboard

23 | L’ACCOMPAGNEMENT RH | Le témoignage vidéo 
de BENTA LYON

23 | LES AUTRES TEMPS FORTS |  
Gérer ses relations avec les distributeurs
Booster l’impact de ses négociations
Bio€quity 
Panorama France Healthtech

avril 
mai 
juin
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#2
avril | mai | juin

COCONSTRUIRE L’AVENIR 
DE L’ÉCOSYSTÈME SANTÉ 
RÉGIONAL  
Une Assemblée Générale participative 

8 thématiques pour construire  
la nouvelle feuille de route de Lyonbiopôle : 

| innovation clinique 
| entrepreneuriat et financement des PME 

 | immobilier healthtech
| coopérations interrégionales et européennes

| internationalisation
| économie de la donnée

| décarbonation des industries de santé
| (ré)industrialisation au service de l’attractivité 

et des compétences

Le 5 juin dernier, Lyonbiopôle Au-
vergne-Rhône-Alpes a tenu son assem-
blée générale annuelle. Cet événement 

a rassemblé membres fondateurs, partenaires 
et adhérents du pôle. Récemment installé 
dans le biodistrict de Gerland, le Centre Inter-
national de Recherche sur le Cancer (CIRC) a 
ouvert ses portes au pôle.

L’occasion de présenter un premier dia-
gnostic sur la dynamique collaborative et 
d’échanger de manière interactive sur les 
enjeux liés à la compétitivité et à l’attracti-
vité de l’écosystème régional d’innovation  
en santé.

Huit axes seront travaillés de manière coo-
pérative, dans les prochains mois, avec les 
membres et partenaires des territoires 
couverts par Lyonbiopôle (Lyon, Grenoble, 
Saint-Étienne et Clermont-Ferrand). L’ob-
jectif est d’identifier les priorités, structurer les 
projets collaboratifs et préparer un projet stra-
tégique solide, à présenter lors de l’Assem-
blée Générale 2026. 

Découvrez le témoi-
gnage d’Erick 
LELOUCHE à l’occa-
sion de l’Assemblée 
Générale du pôle 
dans le cadre des 60 
ans du CIRC. Il revient  sur « la no-

tion de partenariats 
dans l’écosystème 
santé et la relation 
entre Lyonbiopôle et 
le CIRC qui est fonda-
mentale selon lui ».

En collaboration avec France Travail, 
l’édition 2025 du Jobdating Santé a été 
un succès. L’événement a permis d’attirer 
des profils hautement qualifiés et de ren-
forcer l’attractivité de la marque employeur 
pour des acteurs régionaux innovants, tels 
qu’AdNucleis, Benta Lyon, CYPATH-RB, 
genOway, LYSARC, Nemera et Manitty. 
Afin d’assurer une préparation optimale, 
une série de webinaires a été proposée 
en amont, bénéficiant tant aux candidats 
qu’aux recruteurs.

LE JOBBOARD DE LYON-
BIOPÔLE a continué sa 
forte progression en 2025 
avec plus de 250 offres 
d’emplois publiées et plus de  
3 000 candidatures mises en 
ligne sur la plateforme.

Par ailleurs, Lyonbiopôle a activement mo-
bilisé ses membres à travers les Clubs RH, 
offrant un espace privilégié d’échanges de 
bonnes pratiques et de formation sur les 
thématiques les plus récentes.

DES ACTIONS 
EN FAVEUR DE 
L’EMPLOI
JOBDATING SANTÉ VIRTUEL

22 entreprises | 33 recruteurs | 
+ 1 400 candidatures | + 3 000 visites | 

120 postes

L’ACCOMPAGNEMENT COMPÉTENCES 
ET MÉTIERS
 
(Re)découvrez le témoignage de Thuy-Lieu 
BUY VAN, Responsable RH chez Benta Lyon. 
Grâce aux différents services complémen-
taires proposés par Lyonbiopôle, elle a pu 
structurer ses actions et optimiser le recrute-
ment au sein de son entreprise.

LES AUTRES TEMPS FORTS
GÉRER SES RELATIONS AVEC LES DIS-
TRIBUTEURS
Lyonbiopôle a organisé un atelier animé par 
CMS Francis Lefebvre Avocats et le CEO de 
Dessintey. La session a présenté les bonnes 
pratiques, suivi de performance et gestion des 
risques, tout en favorisant les échanges entre 
participants.

BOOSTER L’IMPACT DE SES NÉGOCIA-
TIONS
Des dirigeants de start-up santé (MexBrain, 
VeinSound, Healabs, D&A MedLabs) ont 
participé à une formation animée par un ex-
pert de Scotwork. Méthodes, études de cas 
et mises en situation ont permis de renforcer 
leurs compétences.

BIO€QUITY
Dix entreprises Biotech, membres du pôle - 
ACS Biotech, ALPIONER, Brenus Pharma, 
ENYO Pharma, HEPHAISTOS, HuntX, Osta, 
PDC*line, PK MED, Seqens - ont été accom-
pagnées par notre équipe lors de ce ren-
dez-vous européen qui réunit investisseurs et 
acteurs clés, offrant visibilité, échanges et op-
portunités au travers des sessions de partne-
ring.

PANORAMA FRANCE HEALTHTECH
Lyonbiopôle a réuni 40 participants pour la 
présentation du 22e Panorama de France 
Biotech, en partenariat avec EY. Après 
un état des lieux, avec focus sur l’Au-
vergne-Rhône-Alpes, une table ronde a 
présenté les enjeux structurels et les pers-
pectives 2025. Puis une keynote sur la cy-
bersécurité a clôturé le programme.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Justine MERLIN 
justine.merlin@
lyonbiopole.com

https://lyonbiopole.com/Jobboard/accueil
https://lyonbiopole.com/Jobboard/accueil
mailto:justine.merlin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20au%20montage%20de%20projet
mailto:justine.merlin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20au%20montage%20de%20projet
http://
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#2
avril | mai | juin

L’ACCOMPAGNEMENT SUR 
LE MARCHÉ AMÉRICAIN

(Re)découvrez les témoignages 
de Quentin FRANÇOIS et Xavier 
NOUVELOT, de PREVIA MEDI-
CAL, accompagnés par Lyonbio-
pôle dans le développement de 
leur stratégie à l’internationale.
 
Grâce à leur participation au 
programme World Up Start 
2024, ils ont pu structurer leur 
approche et renforcer leur pré-
sence sur le marché américain.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Simon GUDIN 
simon.gudin@
lyonbiopole.com

PROMOUVOIR LES PME RÉGIONALES SUR  
LE MARCHÉ BIOTECH US 
Convention BIO Boston
Lyonbiopôle a accompagné 
une délégation d’acteurs 
régionaux au plus grand 
rendez-vous mondial des 
biotechnologies qui a eu lieu 
cette année à Boston, Mas-
sachusetts. Cette mission 
s’est déroulée dans le cadre 
du Plan de Développement 
à l’International (PDI) sou-
tenu par la Région Au-
vergne-Rhône-Alpes.

Cette présence collective sur 
le stand régional, au sein du 
pavillon France, a permis aux 
entreprises de valoriser leur 

21 600 participants 
73 nationalités

+ 66 300 rendez-vous B2B
+ 1 650 exposants

19 entreprises accompagnées : 
ADVANCED BIODESIGN, ALPX, ANS 

BIOTECH, AUROBAC, AVEROA, BRENUS 
PHARMA, COVALAB, CYNBIOSE, 

INOVOTION, LYS THERAPEUTICS, 
MAAT PHARMA, NETRI, NETRIS 

PHARMA, PK MED, PULSALYS, SEQENS, 
SKYEPHARMA, RD BIOTECH ET 

THERANEXUS

savoir-faire, renforcer leur 
visibilité à l’international et 
nouer de nouvelles collabo-
rations stratégiques.

Cette  représentation de 
structures régionales reflète 
la vitalité et l’excellence de 
l’écosystème et traduit la  
volonté de Lyonbiopôle  
d’accompagner les entre-
prises dans leur ouverture 
à de nouveaux marchés, 
de stimuler les partena-
riats internationaux et de  
renforcer le rayonnement 
global de l’innovation  
santé française. À l’occasion de la Journée Nationale 

de la Bioproduction de Biomédica-
ments, portée par France BioLead, 

Lyonbiopôle et l’AFIPRAL ont organisé, en 
partenariat avec le GIMRA, une matinée 
d’échanges pour aborder les enjeux indus-
triels et les besoins en compétences d’un 
secteur en pleine mutation. Une première sur 
le territoire !

Accueilli par le Centre International de Re-
cherche sur le Cancer (CIRC), l’événement 
a rassemblé près de 80 participants issus de 
l’industrie, du monde académique, de la for-
mation et des institutions. 
Cette mobilisation souligne la nécessité de 
structurer durablement une filière stratégique, 
essentielle à la souveraineté sanitaire nationale 
et au développement de l’innovation en santé.

Dans ce cadre, deux tables rondes ont rythmé 
la matinée : 
#1 - Les défis industriels de la bioproduc-
tion, avec la participation de SEQENS, Oxford  
Biomedica, Sanofi, MaaT Pharma, JPIL et IMT.
#2 - Les compétences et la formation,  
réunissant l’ESTBB, EFOR, l’IPIL, l’AFIPRAL et le  
Lycée La Martinière Duchère.

Les échanges ont souligné l’importance de  
renforcer collectivement l’attractivité des métiers 
de la bioproduction, d’anticiper l’évolution des 
compétences et de favoriser les synergies entre 
industrie et formation. 

Cette rencontre a confirmé la volonté des acteurs 
régionaux de préparer les talents de demain, 
d’accompagner la transformation industrielle et 
de consolider l’écosystème régional pour relever 
les défis du secteur.

STRUCTURER L’AVENIR D’UNE 
FILIÈRE STRATÉGIQUE 
Bioproduction en Auvergne-Rhône-Alpes

#LINKEDIN 

Une programmation au 
top ! Merci Lyonbiopôle 
Auvergne-Rhône-Alpes 
pour cette collaboration.
Annabel RENDU - AFIPRAL

#LINKEDIN 

Merci pour ce bel événement ! 
Ce fut un honneur d’avoir été 
invitée et d’avoir pu porter 
la voix des étudiants de 
pharmacie. 
Camille LEYDIER - Etudiante

mailto:simon.gudin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20sur%20le%20march%C3%A9%20am%C3%A9ricain
mailto:simon.gudin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20sur%20le%20march%C3%A9%20am%C3%A9ricain
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#3
juillet | août | septembre

UNE DYNAMIQUE COLLECTIVE 
RÉAFFIRMÉE POUR  
ENOSIS SANTÉ 
Une nouvelle présidence

Grâce à son ancrage régional et à son dialogue avec l’État, 
Enosis Santé fait le lien entre dynamiques locales et  
structuration nationale des filières (plus d’informations, 
p.11).
 
La gouvernance tournante de l’association a été renouvelée 
en juillet. Erick LELOUCHE, président de Lyonbiopôle, 
a été élu à sa présidence pour un mandat d’un an. La 
vice-présidence a été confiée à Romina MARCOVICI de 
BioValley France, renforçant ainsi la cohésion et la repré-
sentativité de l’ensemble des pôles au sein d’Enosis Santé.
 

Depuis sa création, Enosis  
Santé a développé un programme  
d’actions ambitieux afin de sou-
tenir ses membres et de renfor-
cer la visibilité de l’innovation 

française. Parmi les initiatives structurantes figurent l’orga-
nisation de webinaires en lien avec les ministères pour 
présenter les appels à projets en cours ou avec des struc-
tures nationales et internationales pour accéder à de nou-
veaux marchés (Japon, États-Unis, etc.) en s’appuyant sur 
des témoignages d’entreprises déjà implantées sur place.
 
Enosis Santé a par ailleurs mis en place un processus  
partagé de labélisation des projets, signé des partena-
riats structurants avec l’AIS et la French Care, ouvert ses 
grands événements spécialisés (Organ-on-Chip, Biomar-
ker Days, Journée Microbiotes et Santé, Chirurgie du Futur) 
aux membres des autres pôles de l’alliance et initié une col-
laboration avec WorldUpStart pour faciliter l’accès des 
entreprises françaises 
au marché américain.
 
Sous la présidence 
d’Erick LELOUCHE, 
l’ambition d’Enosis Santé 
est de poursuivre cette 
dynamique collective, 
de renforcer les coopé-
rations inter-pôles et de 
porter une voix com-
mune forte afin d’accé-
lérer le développement 
de l’innovation santé au 
service de la compétitivité 
nationale.

En 2025, Enosis Santé 
c’est :

- 300 dossiers R&DI 
déposés représentant 
plus de 200 M€ d’aides 
publiques
- 1000 accompagnements 
à la croissance auprès 
d’investisseurs privés
et 739 M€ levés par les 
PME membres auprès 
d’investisseurs privés

DES LIEUX 
D’ÉCHANGE  
ET  
D’EXPERTISE
Les Clubs  
Métiers
 

Lyonbiopôle développe 
ses clubs métiers afin de  
répondre au mieux aux  

attentes de ses membres. Dé-
clinés en plusieurs thématiques, 
ils offrent un cadre confidentiel 
et bienveillant pour favoriser les 
échanges entre pairs. 
Ils permettent de partager  
expertises et méthodologies, 
d’explorer les évolutions des 
pratiques professionnelles et 
de bénéficier d’interventions 
d’experts reconnus. 
Au fil des mois, ces rencontres 
régulières s’affirment comme un 
véritable levier d’enrichissement 
professionnel pour l’ensemble 
des participants.

Actu. ecosystème

BioEurope Spring 2027
La Métropole de Lyon a  
annoncé que la conférence 
internationale BIO-Europe 
Spring® se tiendrait à Lyon en 
avril 2027, à Eurexpo. Première 
en France depuis 2015, cet  
événement majeur des  
biotechnologies rassemble-
ra décideurs, industriels et  
investisseurs internationaux et 
mettra en lumière l’excellence 
régionale en sciences de la vie.

Club Numérique en 

Santé
Les discussions ont porté sur 
les contraintes et les oppor-
tunités de collaboration entre 
entreprises et établissements 
hospitaliers dans les projets 
d’innovation, notamment autour 
de l’accès aux données et aux 
enjeux d’interopérabilité.

Club Communication
En 2025, quatre thématiques 
majeures ont été explorées. 
Le premier sujet abordé cette 
année traitait de la stratégie de 
communication et des outils à 
déployer pour plus d’efficience. 
Les échanges ont ensuite por-
té sur la communication in-
terne et les leviers pour mobi-
liser les équipes. Une session  
dédiée à la Communication 
Responsable, animée par MELT 
Communication à travers une 
Fresque, a permis d’approfon-
dir ces enjeux. L’année s’est 
conclue par un club consacré 
à l’art du storytelling, animé par 
l’Agence Ekno, visant à adap-
ter efficacement la présentation 
d’une structure selon ses au-
diences.

Club RH
Le Club RH a placé l’année 
sous le signe de la stratégie et 
de l’anticipation.
Nous avons démarré les tra-
vaux avec EY pour décrypter 
l’impact de l’Intelligence Artifi-
cielle sur la transformation des  
métiers RH, ouvrant des perspec-
tives passionnantes. Un focus  
essentiel a été réalisé par le 
CIC sur les pratiques optimales 
pour la gestion et l’optimisation 
des dispositifs de couverture  
santé et prévoyance de nos col-
laborateurs. Les enjeux cruciaux 
de la transparence salariale ont 
ensuite structuré nos échanges, 
approfondis grâce à l’expertise 
reconnue d’EY. Enfin, le cabinet 
CMS Francis Lefebvre Avocats 
Lyon est intervenu pour une 
mise à jour sur les évolutions 
réglementaires clés, notamment 
concernant le droit aux congés 
payés et la sécurisation des  
procédures de rupture.

Ce club vous 
intéresse ? 
Stéphanie 
PELEGE 
stephanie.pelege@
lyonbiopole.com

Ce club vous 
intéresse ? 
Justine 
MERLIN 
justine.merlin@
lyonbiopole.com

Clubs Business  

Development
Le Club Business Development 
Therapeutics a abordé les en-
jeux de la Competitive Intelli-
gence, en particulier les outils et 
stratégies permettant d’analyser 
l’environnement concurrentiel et 
d’élaborer la stratégie marketing 
de la société.

De son côté, le Club Business 
Development Services a consa-
cré ses échanges aux straté-
gies commerciales à l’ère de 
l’Intelligence Artificielle, avec la 
contribution de Digital Kin. Un 
second Club autour de l’usage 
du numérique pour améliorer la 
performance commerciale a été 
proposé, avec l’intervention de 
la CCI.

Ce club vous 
intéresse ? 
Simon 
GUDIN 
simon.gudin@
lyonbiopole.com

#LINKEDIN 

Merci 
Lyonbiopôle 
Auvergne-
Rhône-Alpes 
et toute 
l’équipe com 
pour votre accueil. Une 
intervenante top ! 
J’ai hâte de parler de cette 
fresque à mes collègues. 
Aurélien BETSCHER - LE 
VINATIER PSHYCHIATRIE 
UNIVERSITAIRE LYON 
MÉTROPOLE

Ce club vous 
intéresse ? 
Romain 
GERLAND 
romain.gerland@
lyonbiopole.com

 

mailto:stephanie.pelege%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20comm
mailto:stephanie.pelege%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20comm
mailto:justine.merlin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20RH
mailto:justine.merlin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20RH
mailto:simon.gudin?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20Business%20Development
mailto:simon.gudin?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20club%20Business%20Development
mailto:romain.gerland%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20Club%20Sant%C3%A9%20Num%C3%A9rique
mailto:romain.gerland%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20le%20Club%20Sant%C3%A9%20Num%C3%A9rique
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juillet | août | septembre

CROISSANCE & COMPÉTITIVITÉ  
DES PME  
Le Programme d’Accélération Santé

Le Programme d’Accélération Santé ac-
compagne sur 24 mois des entreprises 
sélectionnées pour leur potentiel d’inno-

vation et leur capacité à franchir rapidement 
des étapes clés de croissance. Grâce à un par-
cours structuré et personnalisé, il leur offre un 
cadre stratégique unique pour consolider 
leur modèle, accélérer leur développement 
et renforcer leur compétitivité.

Les entreprises bénéficient d’un appui rappro-
ché d’un coach référent, issu d’un collectif de 
14 experts entrepreneurs et cadres de la 
santé, ainsi que de l’équipe de Lyonbiopôle. 

Ce dispositif comprend :
• la construction d’une feuille de route d’accé-
lération adaptée ;
• un ensemble de formations initiales dispen-
sées par Lyonbiopôle et ses partenaires ;
• un suivi régulier du dirigeant lors de points 
mensuels et de revues trimestrielles ;
• une mobilisation ciblée en « task force » pour 
lever des freins spécifiques ;
• des prestations de conseil incluses sur des 
enjeux stratégiques et opérationnels, réalisées 
par des partenaires spécialisés. 

Soutenu par la Région Auvergne-Rhô-
ne-Alpes, le programme ouvre également 
droit à une subvention dédiée au financement 
de prestations externes. Les entreprises sont 
par ailleurs orientées vers l’ensemble des dis-
positifs du pôle pour sécuriser leur trajectoire 
de développement.

Les sociétés Oncosema, Osta Therapeutics 
et Swiift Imaging sont désormais engagées 
dans leur seconde année d’accompagnement.

LES AUTRES TEMPS FORTS
L’IA GENERATIVE EN ENTREPRISE
Lyonbiopôle a organisé un atelier sur l’IA gé-
nérative avec SocIAty.io. Les participants ont  
exploré enjeux, usages, impacts métiers, 
bonnes pratiques, art du prompt, conformité 
à l’IA Act et prévention de la Shadow IA. Des 
cas d’usage personnalisés ont alimenté les 
échanges pour identifier des leviers opération-
nels et renforcer l’appropriation de ces outils.

DM ET RÉGLEMENTATION
Cet atelier réglementaire coorganisé avec 
GMED et MD101, consacré aux évolutions  
majeures qui impactent les dispositifs médi-
caux, a présenté les enjeux liés à l’IA Act et 
ses implications. MD101 a détaillé les exi-
gences croissantes en gouvernance et qualité 
des données. La session s’est conclue par des 
échanges et des rendez-vous individuels avec 
les experts.

#LINKEDIN 

Vous êtes une PME régionale, je 
vous invite à contacter les alumni 
du Programme 
d’Accélération Santé 
de Lyonbiopôle, 
ce sont eux qui 
parlent le mieux des 
bénéfices et de tous 
les intérêts de ce 
programme. 
Bruno PRIVAT -  
COACH EXPERT

D&A Medlabs développe des 
solutions innovantes, intégrant 
les graphes de connaissances 
et des techniques avancées 
d’IA, pour accélérer la recherche 
et l’innovation. 

Veinsound conçoit et fournit 
aux médecins des solutions non 
invasives, pour un traitement 
rapide, indolore et efficace des 
varices

Healabs conçoit et déploie des 
solutions digitales expertes 
pour accompagner et faciliter le 
travail des acteurs de la santé 
au quotidien, optimiser les pra-
tiques et améliorer les suivis 
thérapeutiques. 

ILS ONT REJOINT LE PROGRAMME EN 2025

(Re)découvrez le té-
moignage de Jacques 
SAMARUT d’Osta 
Therapeutics, sur 
son expérience de 
coaché. Grâce à des 
conseils personnali-
sés et des mises en 
relation pertinentes, 
sa jeune entreprise 
innovante a réalisé 
des avancées signifi-
catives.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Olivier 
SZYMKOWIAK 
olivier.
szymkowiak@
lyonbiopole.com

Ainsi que le témoignage de Tho-
mas KUHN, de Poxel Pharma, 
sur sa participation en tant que 
coach. Dirigeant expérimen-
té, il apporte aux coachés une 
écoute bienveillante et des  
retours d’expérience concrets.

L’ACCOMPAGNEMENT AU DÉVELOPPEMENT DES ENTREPRISES

Actu. ecosystème

HCL 2035 : CONSTRUIRE LE 
CHU DE DEMAIN
Le projet stratégique 2035 des 
Hospices Civils de Lyon trace 

la vision du CHU pour la prochaine dé-
cennie. Il place l’humain au cœur de la  
transformation, alliant excellence cli-
nique, innovation scientifique,  
formation et médecine préventive. Ouvert et 
coopératif, le CHU mise sur les technologies, 
l’Intelligence Artificielle et les thérapies inno-
vantes pour anticiper les besoins du territoire 
et renforcer la qualité des soins et la confiance 
entre patients et équipes.

DESSINTEY RECOIT LE PRIX EY 
DE LA START-UP DE L’ANNÉE 

Depuis 33 ans, cette célébration 
soutient et valorise l’esprit entre-

preneurial dans toute la France, en mettant à 
l’honneur des dirigeantes et dirigeants auda-
cieux et visionnaires issus des territoires. Le 
Prix de la Start-Up de l’Année Auvergne-Rhô-
ne-Alpes a été décerné à Nicolas FOURNIER, 
Président de Dessintey.

mailto:olivier.szymkowiak%40lyonbiopole.com?subject=
mailto:olivier.szymkowiak%40lyonbiopole.com?subject=
mailto:olivier.szymkowiak%40lyonbiopole.com?subject=
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#4
octobre | novembre | décembre

AIDER LES PME À LEVER DES 
FONDS PRIVÉS  
Journée Inv€stissements Privés

Le 3 décembre 2025, Lyonbiopôle a orga-
nisé la 17ᵉ édition de cet événement  
emblématique dédié aux entrepreneurs 

et investisseurs du secteur de la santé.  
Organisée en partenariat avec BPI France, 
Linksium, Pulsalys, Clermont Auvergne In-
novation et Novéka !, et avec le soutien de 
Boehringer Ingelheim, cette journée offre 
un espace privilégié de rencontre pour les  
dirigeants d’entreprises innovantes et les  
investisseurs privés, dans le but de faciliter le 
développement de collaborations et d’opportu-
nités de financement.

130 participants | 32 investisseurs

La journée a débuté par la présentation du 
Grenelle du financement, porté par France 
Biotech, visant à construire de nouveaux  
leviers de financement pour la Healthtech fran-
çaise. Elle a également proposé :

• 14 pitchs d’entreprises, sélectionnées  
parmi de nombreuses candidatures et formées 
pour présenter leur projet de manière concise, 
complète et percutante devant les financeurs ;
• une table ronde sur les Family Offices, 
mettant en lumière l’importance de cette  
alternative pour le financement de l’innovation 
en santé, avec le témoignage de 4 acteurs  
majeurs : EVOLEM, CLÉRY, FULLSTIM et 
PHARMANET MC DEVELOPMENT ;
• des temps de networking informels favori-
sant les échanges entre participants ;
• plus de 120 rendez-vous B2B programmés 
et qualifiés, permettant de transformer les pré-
sentations du matin en véritables opportunités 
de financement.

Cette journée a confirmé son rôle central dans 
l’écosystème de la santé en France, en facili-
tant le dialogue direct entre entrepreneurs et  
investisseurs, et en soutenant le développe-
ment des projets des entreprises du secteur 
santé.

La Journée Investissements Privés 
se tient chaque année 
au siège de la filiale 
française de Boehringer 
Ingelheim dans le coeur 
du biodistrict de Gerland
qui a accueilli en octobre 
dernier son nouveau 
président.
Sven SOMMERLATTE - Boehringer 
Ingelheim France 

L’ACCOMPAGNEMENT À LA RECHERCHE 
D’INVESTISSEMENTS PRIVÉS
(Re)découvrez le témoignage d’Arnaud 
CUTIVET, dirigeant et co-fondateur de  
MSinsight, sur sa participation en tant que 
PME à la recherche de financement, ayant  
pitché lors d’une précédente édition.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Simon GUDIN 
simon.gudin@
lyonbiopole.com

SOUTENIR À 
L’INTERNATIONAL LES 
MEDTECH RÉGIONALES  
MEDICA

Novéka ! et Lyonbiopôle Auvergne-Rhô-
ne-Alpes ont accompagné une  
délégation d’entreprises régionales 

(COVALAB, INFYNITY BIOMARKERS 
SAS, Laboratoire Labrha, Lumeen, MAGIA  
Diagnostics, Mazet Santé, NORAKER et Rheo-
nova) au salon MEDICA, qui s’est tenu du 17 au 20  
novembre 2025 à Düsseldorf en Allemagne. 
Ces entreprises ont bénéficié d’un sou-
tien financier et d’une mise en visibilité  
renforcée grâce au soutien de la Région  
Auvergne-Rhône-Alpes.
Cet événement est une véritable référence  
internationale du secteur de la santé. 

5 300 exposants venus de 70 pays 
78 000 visiteurs représentant 160 nations

Le thème 2025, «Santé. Avenir. Personnes.», 
a mis en lumière les innovations majeures du  
domaine. La visite du commissaire européen 
à la Santé, Oliver VAHELYI, a souligné l’im-
portance stratégique des technologies  
médicales à l’échelle des instances euro-
péennes.

Cette présence à MEDICA 2025 a contribué à  
promouvoir l’excellence régionale, tout en  
affirmant l’importance stratégique pour notre  
écosystème d’être représenté sur cet événe-
ment mondial incontournable.
 

TENDANCE DE FOND
TRANSFORMATION DU 
FINANCEMENT EARLY STAGE

Depuis plusieurs années, le financement privé des entre-
prises innovantes en santé en France et en Europe connaît 
une transformation profonde. On observe une baisse  
générale des volumes levés, une concentration des 
montants sur un nombre restreint d’opérations majeures 
et un durcissement de l’accès aux financements, particu-
lièrement pour les entreprises early stage. Les fonds de  
capital-risque institutionnels privilégient désormais les  
entreprises plus matures ou celles présentant des preuves 
tangibles de concept clinique ou de traction commerciale. 
 
Cette évolution impacte directement les start-ups et PME 
en phase d’amorçage ou de développement précoce, 
qui représentent une grande part des structures accom-
pagnées par Lyonbiopôle en Auvergne-Rhône-Alpes. 
Après des années de croissance soutenue, culminant 
en 2021, le montant global des levées de fonds réali-
sées par ces acteurs s’est significativement contracté. 
 
Parallèlement, le profil des investisseurs privés évo-
lue. De nouveaux acteurs atypiques – family offices, 
business angels ou fonds spécialisés plus modestes – 
cherchent à combler le vide laissé par certains fonds de 
capital-risque sur le financement early stage.

 
Cette transformation du marché du 
financement privé renforce la 
nécessité pour Lyonbiopôle 
d’accompagner ses jeunes 
entreprises membres dans 
la structuration de leurs 
projets et leur stratégie 
de développement, mais 
aussi de leur donner l’opportunité de 
rencontrer ces nouveaux investisseurs lors 
de la Journée Investissements Privés ou 
encore en les orientant vers des Congrès 
Investisseurs internationaux pertinents.  
Olivier SZYMKOWIAK - Lyonbiopôle

Aujourd’hui, le niveau des financements semble s’être 
stabilisé et quelques signes de redressement ont 
commencé à apparaître fin 2025 en région. La légère  
remonté des fonds levés par nos membres (153.8 
M€ en 2025 vs 141 M€ en 2024) illustre une possible  
dynamique de rebond, même si les volumes restent  
inférieurs aux niveaux historiques.
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#4
octobre | novembre | décembre

LYONBIOPÔLE FÊTE SES 20 ANS 
ET SE TOURNE VERS L’AVENIR 
Journée Collaborative

Le 14 octobre, la Journée Collaborative s’est 
tenue au siège de la Région Auvergne-Rhô-
ne-Alpes, réunissant 360 acteurs de la 

santé. Cette édition à forte portée symbolique 
a marqué la célébration des 20 ans du pôle,  
mettant en lumière deux décennies d’actions, de  
collaborations et d’innovation, tout en valori-
sant les projets et partenariats en cours et en 
nourrissant la réflexion stratégique actuelle pour  
accompagner les transformations du secteur et 
imaginer collectivement les industries de santé 
de demain en Auvergne-Rhône-Alpes.
 
Après qu’Erick LELOUCHE ait ouvert  
l’événement en rappelant que la Journée  
Collaborative incarnait l’ADN même du pôle : faire  
ensemble, décloisonner, connecter pour  
innover, la matinée a débuté par la présentation 
de trois projets emblématiques portés par nos 
membres fondateurs :
•  Calipso (Sanofi/CEA-Leti) pour le suivi des 
procédés en ligne ;
•  Covalept (VetAgro Sup/Boehringer Ingel-
heim) pour un vaccin contre la leptospirose ;
•  REVIDA (Université Claude Bernard Lyon 1/ 
HCL/bioMérieux) pour la création d’une Chaire 
Industrielle dédiée aux maladies respiratoires 
émergentes, illustrant ainsi la dynamique et la 
valeur ajoutée des pratiques collaboratives pour 
l’innovation en santé. 

La session de pitchs qui a suivi a permis de 
découvrir des tiers lieux d’innovation hospita-
liers (MedtechLab, CO’Lab 3D et SantéAdom) 
et des projets collaboratifs publics-privés  
(Orga soft Ovo, Frames et SyStInn) émergents 
sur le territoire.

L’après-midi a été rythmé  par différentes tables 
rondes consacrées aux thématiques structu-
rantes pour l’avenir de nos industries :
• Innovation technologique et automatisation en bio-
production : quels leviers pour demain ?
• Accélérer et sécuriser l’industrialisation des  
Dispositifs Médicaux
• Apport de l’IA pour la modélisation des proces-
sus biologiques complexes et le développement de  
médicaments 
• Clefs de succès et verrous dans la collaboration 
hôpitaux-entreprises
• De l’idée à la préindustrialisation : accélérer et  
renforcer les start-ups en santé
• Parcours de soins centrés sur l’individu : innova-
tions et défis dans une approche populationnelle 
• Réduire l’impact environnemental des industries 
de santé : enjeux, actions et bonnes pratiques. 
 
Un panel d’experts issus du Laboratoire Crea-
tis, de Diadeep, d’emlyon et de Sanofi s’est en-
suite réuni afin d’explorer le rôle de l’IA comme  
levier de transformation des industries de santé, 
soulignant combien le décloisonnement et la col-
laboration sont essentiels pour une innovation du-
rable.

Après un discours inspirant 
d’Alain MÉRIEUX, président 
de la Fondation Mérieux, la  
journée s’est conclue par un cock-
tail festif réunissant acteurs,  
partenaires, administrateurs et  

aciens présidents du pôle 
aux côtés de l’équipe actuelle. 

Ce temps convivial a mis en lumière 20 ans 
d’actions au service du territoire et la force d’un 
écosystème uni, dont la diversité constitue un 
atout différenciant en Auvergne-Rhône-Alpes.

 

UNE CONNAISSANCE 
DU MARCHÉ JAPONAIS 
ÉPROUVÉE
11 ans d’accompagnement réussi !

Dans le cadre de son plan de développement interna-
tional financé par la Région Auvergne-Rhône-Alpes, 
Lyonbiopôle a accompagné ALPX, Covalab, Olfaktion, 
ICARE et NETRI lors de la mission Business France 
qui s’est tenue du 6 au 10 octobre 2025.

Ce voyage combinait une participation à BIO Japan, 
le plus grand événement de partnering Biotech en Asie 
et un partnering à Osaka, au cœur de la région du  
Kansai. Le Kansai est l’un des pôles japonais les plus  
dynamiques en sciences de la vie, concentrant 30 % de l’ac-
tivité pharmaceutique et 30 % des centres de R&D du pays. 
 
L’offre BIO Japan a permis aux entreprises de bénéficier 
du tarif partenaire Enosis Santé, d’un accompagne-
ment dédié, ainsi que d’une prise en charge à 50% 
des frais d’inscription et de logistique.

Cette mission a offert aux entreprises régionales une 
occasion unique de favoriser leur développement sur le 
marché japonais, un hub majeur de l’innovation Biotech 
en Asie. Depuis 11 ans, l’équipe du pôle accompagne les 
entreprises régionales sur ce territoire, consolidant leur 
présence et leurs opportunités de croissance.

L’ACCOMPAGNEMENT 
AU DÉVELOPPEMENT 
INTERNATIONAL
 
(Re)découvrez le témoi-
gnage de Colin MCGUC-
KIN et Nico FORRAZ, de 
CTI Biotech, qui reviennent 
sur leurs participations 
multiples aux missions  
Japon et particulièrement 
sur le programme de l’édi-
tion 2024.

Ce sujet vous 
intéresse ? 
Simon GUDIN 
simon.gudin@
lyonbiopole.com

« Ce qui fait sa force c’est 
une réponse très 
personnalisée et très 
pointue aux besoins 
des entrepreneurs » 
Awatef BEN 
THAHAR, CEO, 
THE ELEMENT 
BIOTECHNOLOGY

« Chacun continue de considérer 
que c’est l’un des meilleurs 
traits d’union dans 
l’écosystème de 
l’innovation »  
Raymond LE MOIGN,  
Directeur Général, 
HCL

« Force d’animation d’un 
collectif, d’un réseau d’acteurs 
qui permet 
d’accélérer un certain 
nombre de projets »  
Cindy PAGES, 
Directrice de l’offre 
de soins, de la 
recherche et de 
l’innovation, 
LE VINATIER PSYCHIATRIE 
UNIVERSITAIRE LYON 
MÉTROPOLE

Qu’est-ce qui fait la 
force du collectif Lyon-
biopôle aujourd’hui ?  
🎥Découvrez en vi-
déo les réponses des 
acteurs de l’innovation 
en santé. Des regards croisés qui il-
lustrent la richesse du réseau Lyonbio-
pôle et son rôle clé dans l’innovation  
collaborative en santé.
  
Erick LELOUCHE (Lyonbiopôle) · Cindy PAGES 
(Le Vinatier – Psychiatrie Universitaire Lyon Mé-
tropole) · Awatef BEN TAHAR (The Element 
Biotechnology) · Raymond LE MOIGN (HCL) ·  
Florence AGOSTINO-ETCHETTO (LYSARC)

mailto:simon.gudin%40lyonbiopole.com?subject=Je%20suis%20int%C3%A9ress%C3%A9%28e%29%20par%20un%20accompagnement%20sur%20le%20march%C3%A9%20am%C3%A9ricain
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CAP SUR 2035 
Ensemble faisons progresser l’écosystème 
d’innovation régional

A   l’occasion de son Assemblée Générale 
de juin, Lyonbiopôle a officiellement lancé 
une démarche collective et participative de 

co-construction d’un projet stratégique à 10 ans 
dans le but d’accompagner durablement l’éco-
système régional des industries en santé dans 
ses évolutions (voir page 26).
 
En octobre, pour alimenter ce travail, sept tables 
rondes prospectives menées dans le cadre de 
la Journée Collaborative 2025, à l’occasion des 
20 ans de Lyonbiopôle, ont permis d’aborder des 
thématiques d’intérêt pour l’écosystème régional 
afin d’alimenter la réflexion autour de ce projet à 
fort enjeu (voir page 40).

Trois ateliers participatifs ont ensuite été  
organisés en novembre, à Lyon–Saint-Étienne, 
Grenoble et Clermont-Ferrand pour aller à la 
rencontre des adhérents et parties prenantes 
de l’écosystème dans le but de recueillir leurs  
besoins et attentes. Ces ateliers ont réuni plus 
de soixante participants issus des milieux entre-
preneurial, académique et public, tous engagés 
aux côtés du pôle. Leur objectif était double :  
présenter un premier diagnostic consolidé, 
puis offrir aux participants l’opportunité de le 
challenger et de l’enrichir tout en recueillant 
leurs visions et attentes pour le futur sur le ter-
ritoire.

Pour remettre en perspective la situation, l’équipe 
de Lyonbiopôle a présenté les grandes tendances 
mondiales, européennes, nationales et régionales 
de l’innovation en santé, ainsi que les principaux 

enseignements et questions qui en découlent. 
Un diagnostic régional détaillé a ensuite été  
exposé présentant les dynamiques de R&D et  
entrepreneuriales à l’œuvre.

De nombreux apprentissages, tant sur les don-
nées structurantes de l’écosystème que sur la 
diversité et la complémentarité de ses acteurs, 
ont permis d’enrichir la compréhension des  
dynamiques régionales.

Ces ateliers ont été l’occasion de prendre du recul 
collectivement afin de mesurer les risques,  
identifier les opportunités et se projeter en-
semble vers l’avenir.

Au-delà des apports analytiques, les rencontres 
entre l’équipe du pôle et les acteurs des différents 
territoires ont créé un décloisonnement béné-
fique, ainsi qu’un engagement fort de la part des  
participants, illustré par des échanges riches 
et argumentés et une volonté affirmée de faire  
avancer collectivement les réflexions.

Les éléments qui ont été collectés lors de ces  
ateliers constituent une base solide pour  
cerner les problématiques à adresser en priorité au  
service de l’écosystème, identifier des domaines 
de recherche et d’innovation partenariale à fort 
potentiel de développement pour l’avenir des  
industries de santé et ainsi nourrir la réflexion 
stratégique. 

L’aboutissement de ce travail de concer-
tation sera présenté lors de l’Assemblée  
Générale de Lyonbiopôle le 15 juin prochain.
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LES AUTRES TEMPS 
FORTS

PROPRIETE INDUSTRIELLE 
ET RELATIONS AVEC LES 
PARTIES PRENANTES
Cet atelier a permis d’aborder la 
protection des innovations et la 
sécurisation des échanges avec 
ses partenaires, sous-traitants, 
collaborateurs, ou investisseurs. 
Animé par le cabinet CMS Fran-
cis Lefebvre Lyon et ICOSA, il 
s’est conclu par des rendez‑vous  
individuels pour permettre aux 
participants de travailler autour de 
leurs problématiques spécifiques.

JOURNÉE AMBITION EUROPE
Lyonbiopôle, partenaire de la  
journée, a coorganisé l’atelier  
« Santé numérique » sur les appels 
européens liés aux jumeaux numé-
riques et à l’IA en santé. L’équipe 
était présente sur son stand.  
L’événement a aidé les participants 
à mieux comprendre les finance-
ments européens.

« Lyonbiopôle sera là pour nous 
accompagner sur cette filière 

vraiment stratégique »  
Catherine STARON, Vice-
Présidente Déléguée à 
l’enseignement supérieur, 
à la recherche et à 
l’innovation, 

RÉGION AUVERGNE-
RHÔNE-ALPES

« Cette feuille de route est 
écrite avec les adhérents 
pour leur bénéfice en 
tenant compte des 
évolutions du secteur» 
Paul-Alan DOLLINGER, 

Directeur Général 
Délégué,

 SANOFI VACCINS

« C’est cette capacité 
entreprenariale qui doit 
continuer à nous faire 
grandir et qui fera grandir 
le réseau » 
Teddy BREYTON, 

Directeur Général, 
LYONBIOPÔLE AUVERGNE-

RHÔNE-ALPES

Comment évoluera ce collectif dans 
les dix prochaines années ?
 
🎥Découvrez en vidéo les ré-

ponses des acteurs de 
l’innovation en santé.  
Sanae SALHI (DiaDeep) · Paul-
Alan DOLLINGER (Sanofi Vac-
cins) · Sophie BRAC DE LA  
PERRIÈRE (HEALSHAPE) · 
Philippe ARCHINARD (Ancien 
Président, Lyonbiopôle) · Teddy 

BREYTON (Lyonbiopôle) · Catherine Staron 
(Région Auvergne-Rhône-Alpes) 

THE HEALTHTECH INVESTOR 
SUMMIT
L’équipe Lyonbiopôle a accompa-
gné 3 membres (nawu diagnos-
tics, swiiftimaging et Veinsound) 
pour 3 jours de présentations et  
rencontres au HTIS, première 
conférence européenne réunissant 
développeurs, clusters, facilita-
teurs et investisseurs en santé.
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Teddy 
BREYTON

Directeur 
Général

Bérangère  
MAIRE

Responsable 
administratif et 

financier

Olivier 
SZYMKOWIAK

Directeur des 
programmes 
stratégie et 
financement

Kevin 
ROMANI

Directeur des 
opérations

Stéphanie 
PELEGE

Directrice communication
& événementiel

Erick 
LELOUCHE
Président

Mélanie DENIZOT
Chargée de projets 
innovation & Resp. 

programmation animation 
scientifique

Delphine GOGET
Chargée de projets 

innovation
 & Resp. axe microbiote 

et nutrition/santé

Emilien VOLDOIRE
Responsable affaires 

européennes

Valentin GRAS
Chargé de projets 

innovation

Ludovic DOLT
Assistant 

administratif 
offre services

Jean-Christophe 
AUDONNET

Conseiller scientifique 
bénévole

Yves BAYON
Conseiller scientifique

bénévole

Romain GERLAND
Chargé d’affaires 
PME Medtech & 

Resp. programmation 
innovation clinique

Justine MERLIN
Chargée de 

coordination & 
Responsable emploi 

formation

Simon GUDIN
Chargé d’affaires PME 
Biotech & Responsable 

international

Sally PESCHIERA
Chargée de projets 

événementiel
& digital

Claudia 
BARGEON
Chargée de 

communication
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Natalia  
BOMCHIL
Directrice de 
l’innovation
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Entreprises

FONDATEURS ET MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

FINANCEURS PUBLICS

T : +33 (0)4 72 76 53 30 - F : +33 (0)9 55 91 30 26
info@lyonbiopole.com - www.lyonbiopole.com

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Instituts de recherche publique Collectivité territoriale
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